SPEKS -

VIENIBA

LATVIJAS MEZA NOZARU ARODU BIEDRIBAS VALDES INFORMATIVAIS IZDEVUMS

© Latvijas Meza nozaru
arodu biedriba

Bruninieku iela 29/31

~  Riga LV -1001 -

Talr. 67035941

Fax 67035945

Atbild. par izdevumu
A.Simansons
Talr. 67035941
E-pasts: Imnasim@Imna.lv

Latvijas Meza
nozaru arodu biedribas

ZINVAS

2015.gada aprilis—maijs
Nr.5 (170)

nas kongress, par nozares arod- I
biedribas aktivitatém visa peri-
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EZA NOZARU ARODU BIEDRIBA ‘Odé, ka ari pédéjos piecos ga-

15.aprili, Arodbiedribu na-
ma, nozares arodbiedriba atzimé€ja
savas izveidosanas 25. gadadienu.

Uz So svinigo pasakumu tika aicinati
gan bijusie gan pasreiz&jie arodor-
ganizaciju vaditaji un aktivisti. Pie-
dalijas vairak ka 50 viesu (1.att.).

Atklajot svinigo pasakumu
LMNA priekSsédétajs A. Simansons
sveica klatesoSos arodbiedribas
25.gadadiena, pateicas visiem par
klatbatni un aicinaja ar klusuma
bridi godinat tos arodorganizaciju
vaditajus un aktivistus, kuri vairs
nav musu vidd.

A. Simansons (2.att.) klat-

esoSajiem atgadindja par apstak-
liem, kados notika LMNA dibinasa-

dos, kas aizvaditi kop$s
2010.gada, kad tika atziméta
LMNA 20. gadadiena.

LMNA pirmais priekSsé-
détajs J. Vanags (3.att.) dal-
jas atminas par to, kas notika
pirms 25gadiem. |

Pasakuma
sveica Latvijas Brivo arodbiedri-

dalibniekus k .
Krigers (4.att.), kurS informé-
ja par arodbiedribu lomu patrei-
z€ja ekonomiski politiskaja situ-
acija. =

Bijusais LMNA priekSsé-
détajs J. Spare kavéjas atminas ‘
par darbu iepriekS&jos gados. '

LMNA un pasakuma da—K}‘
libniekus sveica a/s ‘Latvijas [0
Finieris” Valdes priekSsédétajs J. B
Ciems un Personala dalas vadita-
ja A. Bumane, ka ari Valsts me-
za dienesta generaldirektora viet-
nieks M. Lidums.

Sirsnigus un atzinigus
vardus par 25 gadu sadarbibu ar
LMNA teica Lietuvas Meza darbi-

nieku arodbiedribas bijusais
priekSsédétajs Algirdas-
Petras Rauka un jauna

priekSsédétaja Inga Rugi-
niene (5.att.).

Arodbiedribas vadibu
| svétkos sveica ari Arodapvie-
= nibas “Latvijas Finieris” Val-
des parstavji J.Ostrovskis
un A.Latkovska (6.att.).

Pasakuma dalibnieki
atcerejas ta laika notikumus,
ka notika LMNA dibinasanas
kongress 1990.gada 7.aprill.
Tapat tika diskutéts par to, ka



neskatoties uz valsti izveidojusos ekonomisko situaciju,
kas ari ir atsaukusies uz LMNA ar no ta izrietosam se-
kam. Visiem, ka bijusajiem arodorganizaciju vaditajiem
un aktivistiem, ta patreizé€jiem, jaiesaistas nozares
arodbiedribas stiprindsana. Jaunu arodbiedribas biedru
iesaistiSana LMNA. Nedrikst pielaut nozares apvienoSa-
nu ar kadu citu nozari. Pasiem aktivak jaiesaistas noza-
res stiprinasana, lai LBAS sastava, biedru skaita zina,
LMNA bitu vismaz piekta lielaka nozares arodbiedriba.
Tadas iesp€jas pastav.

Pasakuma dalibniekus ar savu muzikalo snie-
gumu priecéja duets “"Karakums’’, tas ir: Normunds
Jakusonoks un Kaspars Timanis.

LMNA vadiba izsaka pateicibu pasaku-
ma organizatoriem: J. Ostrovskim, U. Rozem,
A. Smildzinam, I. Sinicai, u.c.

WAS B

iy LATVIJAS BRIVO
2 £ | ARODBIEDRIBU SAVIENIBA

[+F %

““hgigy 5 B

LBAS ATZIME
SAVAS PASTAVESANAS 25. GADADIENU

Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba (LBAS)
Sogad atzimé 25 gadu darbibas gadskartu. Lai apspries-
tu arodbiedribu pédgja laika izaicinajumus un paveikto
25 gados, LBAS Latvijas regionos Daugavpili, Jelgava,
Valmiera un Liepaja organizéja tikSanos ar So redionu
arodbiedribu aktivistiem, kustibas veteraniem, darba
devéjiem, pasvaldibu vaditajiem un citiem parstavjiem.

TikSanas reizés LBAS priekSsédétajs Peteris
Krigers: ,Par spiti darba tirgus mainigumam un proble-
matikai, visos regionos arodbiedribu kustiba vienmér
bijusi aktiva. Muasdienas, kad darba attiecibas klust
elastigakas, un tas arvien gratak ir ieklaut likumu ram-
jos, pirmaja vieta izvirz&s komunikacija - socialais di-
alogs starp darbinieku un darba devéju un tas rezultats
- darba kopligums. Tas liecina, ka arodbiedribas loma
un izaicinajumi aizvien pieaug.”

LBAS izveidojas 1990.gada lidz ar Latvijas ne-
atkaribas pasludinasanu, un joprojam ir lielaka neval-
stiska organizacija Latvija un vienigais arodbiedribu
centrs - nacionala 'mena socialais partneris valstl.

Pagajusaja gada tika pienemts jauns Arodbied-
ribu likums. Lidz Sim smagas diskusijas ar politikiem ir
izdevies nosargat Darba likumu no darba devéju vélmes
to padarit darbiniekiem nedraudzigaku.

~Tacu cipas turpinasies, bds nepiecieSamas at-
kal jaunas véstulu un cita veida protesta akcijas, mums
jabat stipriem un zinosiem, un tadé/ mums ir jabat
daudz,” saka LBAS priekSsédétaja vietniece L. Marcin-
kévica. ,Laika gaitd esam spé&jusi pieradit, ka sp&jam
tiesiski aizstavet savus biedrus un uzlabot darba vidi -
gan uznémumu, gan nozaru, gan nacionalaja limeni,
bet arodbiedribam darba nekad nepietriks. Loti svarigi
ir domat par jauno mainu - jaunatnes iesaistiSana
arodbiedribas ir vitali nozimiga.”

LBAS priekSsédétaja vietnieks E. Baldzéns:
~Laika gaitd ir mainijusies ari arodbiedriba — esam spé-
jusi dot sabiedribai signalus gan par budzeta veidosanu,
gan par nodoklu un darba samaksas politiku, gan li-
kumdosSanu, gan par darbinieku socialajam garantijam
un to nodrosinasanu. Tacu valsts attistiba bitu veiksmi-
gaka, ja darba devéji un valdiba vairak nemtu vera
arodbiedribu priekslikumus kopigai ricibai.”

LBAS 25 gadu gadskartas pasakuma Daugavpili un
Jelgava piedalijas ari pirmais LBAS priekSsédétajs An-
dris Silins, tagad Saeimas deputats.

Jau aizvaditi LBAS pasakumi regionos -
Daugavpili, Jelgava, Valmiera un Liepaja, kuros
tika ipasi atziméti tie arodbiedribu parstaviji, kas
arodbiedribu kustiba aktivi darbojusies 10, 15 un
25 gadus — ari LMNA arodorganizaciju vaditaji:

- Daugavpili: Dz. Stivka - SIA “Werems’ un Ludzas MR
AO vaditaja un A. Spalvins - Austrumlatgales VM AO
vaditajs;

- Jelgava: I. Gutmanis - Sélijas VM AO vaditajs un
vietniece - D. Abolina, ka ari R. Klincane - SIA
“‘Bérzkalni AO parstave;

- Valmiera: A. Strumpe - Zieme|vidzemes VM AO vadi-
taja;

- Liepaja: G. Liepa - Liepajas MR AO vaditaja, I. Pa-
egle - Kurzemes LMNA aktiviste un A. Roze - A/S
“Liepajas papirs” AO vaditajs.

14.maija notika LBAS ESF projekta starptau-
tiska nosléguma konference ,,Veiktspéjas stiprinasa-
na arodbiedribu attistibai”. (Konferences norises
apskats bis nakosaja “LMNA Zinas” izlaiduma).

14.maija Riga, LatvieSu biedribas nama Zelta
zalg, notika LBAS 25 gadiem veltits socialas partneribas
pasakums ,Sadarbibas partneris”’. Sogad tas notika
jau desmito reizi. Tika apbalvoti LBAS un tas daliborga-
nizaciju izcilakie sadarbibas partneri, kas sevi pieradiju-
Si gandriz visa gadsimta ceturkSna garuma.

LBAS priekssédétajs P. Krigers: , ... paldies
par sadarbibu pasiem izcilakajiem darba devéjiem,
tiem, kas saprot, ka labs socialais dialogs palielina dar-
ba raZigumu un vairo pienesumu valsts ekonomikai,
uznémuma attistibai un darbinieku labklajibai. Masdie-
nas, kad darba attiecibas klist elastigakas, un tas ar-
vien gratak ir ieklaut likumu ramjos, pirmaja vieta izvir-
zas komunikacija - socialais dialogs starp darbinieku un
darba devéju un tas rezultats - darba kopligums. Tas
liecina, ka arodbiedribas loma un izaicinajumi aizvien
pieaug....”

LBAS sadarbibas partnera balvu - LIELO OZOLZILI
- par ilggadéju sadarbibu ar arodbiedribu un izcilu ie-
guldijumu sociala dialoga attistiba sapéma: - AS
»~Valmieras stikla Skiedra”, prezidents, valdes priekssé-
détajs Andris Oskars Brutans;- AS ,Latvijas dzelz-
cels”, prezidents, valdes priekSsédétajs Ugis Magonis;
- AS ,Olainfarm”, prezidents Valerijs Maligins;- SIA
~Ventamonjaks serviss”, valdes priekSsédétajs Arnis
Janvars;- AS ,Sadales tikls”, valdes priekssédétajs,
izpilddirektors Andis Pinkulis;
- AS ,Latvijas Finieris”,
padomes priekssédéetajs
Uldis Bikis;
- ,VG Kvadra PAK”, valdes lo-
ceklis Roberts Vasilevskis;-
~CEMEX", valdes priekSsédétajs
Graham Nikolas George Russell;- AS ,Césu alus”,
valdes priekSsédétaja Eva Sietinsone - Zatlere;- SIA
~RIMI LATVIA”, valdes priekSsédétajs Valdis Turlais;-
Liepajas pilsétas dome, domes priekSsédétajs Uldis
Sesks;- Daugavpils novada dome, domes priekSsédéta-
ja Janina Jalinska;- VSIA Slimnica »,Gintermuiza”, val-
des priekSsédétajs Uldis Cacus;- SIA ,Jarmalas
ddens”, valdes priekSsédétajs Vladimirs Antonovs;-
Daugavpils Universitate, rektors Arvids Barsevskis; -
Rigas 1l.speciala internatpamatskola, direktore Laila
Lapina;- Latvijas Lauksaimniecibas universitate, rekto-
re Irina Pilvere.




LBAS pateicibas balvas sanéma ari: - SIA ,Laku
un krasu rdpnica”, valdes priekSsédétaja Larisa Polo-
suhina; Jelgavas pilsétas dome, domes priekSsédétajs
Andris Ravins; Rigas Centrala bibliotéka, direktore
Dzidra Smita, ka ari vairaku citu sadarbibas partneru,
mediju un valsts iestazu parstavii.

Par LBAS JaunieSu diskusiju.

(Anete Kice, LBAS JaunieSu padomes locekle)

Pedejos gados LBAS aktivitatés piedalas arvien
vairak jaunieSu, kas ir apnémibas pilni rikoties, lai uzla-
botu darba vidi un labklajibu darbavieta un ari sabiedri-
ba kopuma. 2012. gada Baltijas jauniesu foruma disku-
téjam ar jaunieSiem par arodbiedribu lomu, un liela at-
sauciba apliecinaja, ka sSadas tikSanas iedvesmo gan

T

/)

No labas ceturtais Karlis Bérzins (a/s Latvijas
Finieris- Iekartu rdpnica), piekta Anete Kice (LMNA
RK)

arodbiedribu biedrus, gan jaunieSus, kas Vvél nav arod-
biedribas. Tai pat laika jauniesSu ipatsvars arodbiedribas
ir mazaks par desmit procentiem, kas ir |oti zems radi-
tajs.

Jauniesiem, kas nav iesaistiti arodbiedribu dar-
ba, ir loti daudz jautajumu par to, ka arodbiedribas var
palidzet aizstavét savas tiesibas, un ir svarigi sniegt
nepiecieSamo informaciju atraktiva un jauniesiem pie-
vilciga veida.

Tadé| ST gada 24. aprili Latvijas Brivo arodbied-
ribu savieniba notika LBAS jauniesu rikota diskusija
~Arodbiedriba — Tava iespé&jal!”, kuras mérkis bija
veicinat jauno darba néméju izpratni par arodbiedribu
lomu. Saja diskusija no Latvijas Meza nozaru arodbied-
ribas piedalijas divi parstavji - Anete Kice ( LMNA
RK), kura nesen uzsakusi dalibu LBAS jauniesu padomé
un Karlis Bérzins ( A/S ,Latvijas Finieris” Iekartu rip-
nica).

Diskusijas pirmaja dala, tika apspriestas aptau-
jas ., Par jaunieti arodbiedriba” rezultati. Otraja dala
ar savam prezentacijam par iesp&jam un izaicinaju-
miem jaunietim arodbiedribd, dalijas LBAS jaunieSu
padomes parstaviji.

Diskusijas treSaja dalad visiem bija iesp&ja pie-
dalities Andra Baloza vaditaja zibpasakuma, kura téma
bija - ,Komandas darbs - nemoderna efektivitate”. Ie-
sakuma bija stasts par komandas veidoSanas un vadi-
Sanas mitiem, vélak visiem tika dota iesp&ja praktiski
darboties komandas, tas lava katram paskatities uz sevi
komanda un uz komandu kopuma.

Pasakuma neformalaja dala uzstajas Improviza-
cijas teatris, kura darbiba iesaistijas teju vai visi jaun-
iesi.

INTERMATIONAL 28.APRILIS - _
COMMEMORATION STARPTAUTISKA
Dar (ICD)

R DEAD APRIL 28 STRADNIEKU
_| AND INJURED WORKERS PIEMINAS DIENA

Eiropas Savieniba vai-
rak neka 4000 stradnieku iet boja darba, ap 3 miljoniem strad-
nieku glst dazada rakstura traumas (darbnespéja ilgaka par
3 darba dienam), 160 000 naves gadijumu ir saistiti ar darbu,
ap 60% no tiem véza slimibu izraisiti.

Dazadu valstu ekonomisti ir secinajusi, ka izmaksas
sakara ar nelaimes gadijumiem darba ir ap 4% no valsts IKP
gada.

Starptautiska Arodbiedribu konfederacija (ITUC) jau
kops 1996.gada atzimé Stradnieku Pieminas dienu ( sakotné&ji
- Starptautisko Pieminas dienu darba bojagajusajiem un sa-
vainotajiem stradniekiem). Starptautiska Arodbiedribu konfe-
deracija par Pieminas dienas kopdziesmas ,,KAS RAUD?"” me-
lodiju (anglu val.- Who is craying?” ir izvél&jusies latviesu
tautas dziesmas , Kas tie tadi, kas dziedaja” melodiju
(kopdziesmas pirmatskanojums notika 1998.gada 22.aprill
Religiskaja centrd ANO mitné Nujorka).

Starptautiska Stradnieku Pieminas Diena 28.aprill
oficiali tiek atzZimé&ta Argentind, Belgija, Bermudu salas, Brazili-
ja, Kanada, Dominikanas Republika, Gibraltara, Luksemburga,
Panama, Peru, Portugalé, Spanija, Taizemé&, Taivana, ASV un
Lielbritanija. Virziba uz Pieminas dienas oficidlu atziSanu notiek
Cehijas Republika, Somija, Ungarija, Malta, Nepala, Jaunzeélan-
dé, Rumanija un Singapdura.

Starptautiska Darba Organizacija (SDO) So dienu atzi-
meé ka Starptautisko Darba aizsardzibas dienu.

16.aprili Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba
organizéja Starptautiskai Darba aizsardzibas dienai vel-
titu konferenci. Ar pieminas bridi boja gajusajiem ne-
laimes gadijumos darba konferenci atklaja LBAS prieks-
sédétaja vietniece Livija MARCINKEVICA.

Konferencé piedalijas ap 80 dalibnieku (LMNA parsta-
véja A.Smildzin$).

LBAS eksperts darba aizsardzibas jautajumos Zie-
donis Antapsons raksturoja Darba aizsardzibas sistémisko
lomu Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas ceturtdalgadsimta,
sakot ar 1991.gadu - parejas periodu uz mezoniga kapitalis-
ma stadiju, rlpniecibas un kolektivas lauksaimniecibas likvi-
daciju, un ,prihvatizaciju”. Ari Arodbiedribu Darba tehniskas
inspekcijas likvidacija, ar tai sekojosu Valsts darba inspekci-
jas nodibinasanu (direktors Janis Bérzins).

90-to gadu sakuma bija iestajies darba aizsardzibu
regul&josu normativo aktu trikums, jo iepriek$&jie nebija vairs
spéka. 1993.gada 4.maija tika pienemts likums ,Par darba
aizsardzibu”, 1994. gada 6.decembri izdoti "“Uzticibas perso-
nu ievélésanas un divpuséjas sadarbibas institliciju darbibas
noteikumi”, 1996.gada 23.aprill - Ministru kabineta noteikumi
Nr.152 ,Darba notikuSo nelaimes gadijumu izmekléSanas un
uzskaites kartiba”. P&c tam notika Darba aizsardzibas likuma
pielagosana Eiropas Savienibas pamatdirektivai 89/391./EEC
,Par pasakumu ievieSanu stradnieku droSibas un veselibas
uzlabosanai”. Arodbiedribu parstavji normativo aktu izstra-
des darba grupas bija: V.Vaiveris, A..Smildzins,
J.Guzans, M.Puzuls u.c. e 1998.gada maija LBAS Macibu
centra sakas 40 stundu apmacibas kursi darba aizsardzibas
specialistiem un uzticibas personam. (A.Kravalis, 1. Paegli-
te ...). Lidz 2015.gadam LBAS kursos apmaciti vairak ka
2500 klausitaju, Sogad ir bezmaksas darba aizsardzibas tal-
macibas kursi - pakalpojums biedriem. eLBAS majaslapa
www.lbas.lv ir sadala Darba droSiba - informacija uzticibas
personam, arodaktivam. eNo 2000.gada darba aizsardzibas
jautdjumu koordinaciju ar daliborganizacijam veic LBAS Dar-
ba aizsardzibas komisija, kuras ilggadéjs loceklis ir ari
A.Smildzins.

Ar zipojumu "Darba aizsardzibas likumdosanas
situacija valsti, sadarbiba ar LBAS. ES darba aizsardzi-
bas stratégija 2014-2020" uzstajas Valsts darba inspekci-
jas (VDI) direktors R.LUSIS. Tika uzsvérts, ka VDI priori-
tates darba aizsardziba 2014.gada bijusi letalo nelaimes
gadijumu darba (NG) un to nelaimes gadijumu darba, kuru


http://www.lbas.lv

rezultata cietusajiem vraduéies smagi veselibas traucéjumi,
skaita samazinasana. Saja noltka veiktas 6 tematiskas dar-
ba aizsardzibas stavokla parbaudes nozarés ar augstu trau-
matisma limeni, t.sk. kokapstradé un mébelu raZzosana, un
mezZsaimnieciba un mezripnieciba. Pagajusaja gada registréti
1750 nelaimes gadijumi darba, t.sk., 210 smagi un 36
naves gadijumi.

Naves gadijumu skaits uz 100 0000 stradajosajiem:
Latvija - 4,6; Lietuva - 5,3; Igaunija -3,2; Eiropas Savieni-
ba -1,91.

2014..gada visbiezak konstatéti Ministru kabineta
(MK) noteikumu Nr.660 , Darba vides ieks€jas uzraudzibas
kartiba , parkapumi - 41% no visiem parkapumiem. Tiem
seko MK noteikumu Nr. 749 ,Apmacibas kartiba darba aizsar-
dzibas jautdjumos” 19% un MK noteikumu Nr.219 , Karti-
ba , kada veicama obligata veselibas parbaude” prasibu par-
kapumi - 9%.

VDI 2015. gada darbibas prioritates - darba tiesis-
ko attiecibu un darba aizsardzibas jomas uzraudzibas un kon-
troles pilnveidoSsana; preventivas parbaudes darba aizsardzi-
ba; 4 tematiskas parbaudes; kompleksas parbaudes uzné-
mumos, kuros nelaimes gadijumi notikusi atkartoti; labas
prakses balvas konkursa ,Zelta kivere” organizéSana un tml.

P.Stradina Kliniskas universitates slimnicas Aroda
un radiacijas medicinas centra arodveselibas arste Jelena
RESTE raksturoja arodslimibu attistibas tendences pédé€jos
25 gados.:

1993.gada 2014.gada

Pirmreizg&ji registréto
arodslimnieku vecums

51,4 gadi 54,1 gads

Viriesi / Sievietes 52,4% [/ 47,6% | 34,8% / 65,2%

Vid&jais arodslimibu 1,5 3,2
skaits uz vienu cilvéku
Vidé&jais darba stazs 20,5 gadi 24,6 gadi

kaitigo faktoru darba
vietas
Piezime: lesp€jams, ka sievietes nedaudz apzinigak
nekas viriesi izturas pret savu veselibu. Darba vides un ve-
selibas institita pétijumi rada, ka pédé&jo 7 gadu laika darba
néméju apmierinatiba ar darba apstakliem pieaugusi par
8,5%, bet pasnodarbinato apmierinatiba par 30,0% !
Konferencé ar zinojumiem uzstajas ar1 darba aizsardzibas
jomas specialisti no AS “Césu alus”, VAS Latvijas Pasts,
SIA Grif, arodbiedribu parstavji J.Krastins, M.Dunskis.
LBAS priekssédétaja vietniece Livija MARCINKEVI-
CA un SIA GRIF Valdes loceklis Aleksandrs GRIGORJEVS ar
LBAS ATZINIBAS RAKSTU "Par ieguldijumu darbinieku
tiesibu aizstavésana darba aizsardzibas joma"” un SIA
GRIF davanu karti apbalvoja vairakus arodbiedribu parstav-
jus: Mari GRAMBERGU (AS "Césu Alus” arodorganizacija),;
Jani GUZANU (Latvijas Celtnieku arodbiedriba); Gunti GUT-
MANI (Liepajas arodbiedribas centrs); Jani KRASTINU ( Lat-
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vijas Izglitibas un Zinatnes darbinieku arodbiedriba); Vladimi-
ru NOVIKOVU Latvijas
Dzelzcelnieku un satik-
smes nozares arodbiedri-

ba ); . Albertu ODZE-
LEVICU (Latvijas Sa-
biedrisko  Pakalpojumu

un transporta darbinieku
arodbiedriba ,LAKRS”);
Intu SIPOLU (Latvijas
Y arodbiedriba ,Energija”);
& Ari SMILDZINU
| (Latvijas MeZa nozaru
arodu biedriba); Reginu
SMITMANI (AS ,Latvijas
Pasts” arodorganizacija).
Konferences nosléguma tas dalibnieki pienéma
LATVIJAS BRIVO ARODBIEDRIBU SAVIENI-

BAS AICINAJUM U VALSTS INSTITUCIJAM, DARBA
DEVEJIEM,V NODARBINATAJIEM UN UZTICIBAS PERSONAM
PAR DROSAM UN VESELIBAI NEKAITIGAM DARBA VIETAM
(Aicinajums pielikuma)

Piezime: 16.aprila LBAS Konferences
skat. www.lbas.lv Darba drosiba.

27.-28.aprili, Starptautiskaja darba aizsardzibas
diena, Latvijas prezidentiras Eiropas Savieniba ietvaros noti-
kusaja Darba aizsardzibas jautdjumiem veltitaja konferencg,
pieminot darba vidé boja gajusos un saslimusos darbiniekus,
tika uzsvérta nepiecieSamiba ari turpmak uzlabot darba ap-
staklus un zinasanas par darba aizsardzibas jautajumiem.

“"Latvijas prezidentiras programma darba aizsardziba
ir viena no prioritatém. Nereti valda uzskats, ka vardu savie-
nojums darba aizsardziba asoci€jas ar grati izprotamam nor-
mativam prasibam un formalu piendkumu izpildi. Tomér drosa
darba vide ir viens no priekSnoteikumiem darbinieku produkti-
vitatei un veselibas saglabasanai. Tapéc jaturpina aktivi istenot
mdasdienigus un inovativus pasakumus, lai darba aizsardzibas
prasibas pasniegtu vienkarsi, saprotami un aizraujo$i, nemot
véra dazadu mérka grupu intereses. Vienlaikus jasekmé jaun-
ako tehnologiju un komunikacijas lidzek|u sniegto iesp&ju iz-
mantosana, kas veicinas gan darba devéju, gan nodarbinato
motivaciju iesaistities drosas darba vides veidosana. Tapat
nozimiga ir labas prakses apmaina gan nacionala, gan starp-
tautiska Ilimena ekspertu vidd,” uzsver labklajibas ministrs
Uldis Augulis.

Konferencé diskutéja par aktivu ricibu, lai Tstenotu
aktivitates, kas izriet no ES stratégiska ietvara par drosibu un
veselibas aizsardzibu darba no 2014. lidz 2020.gadam. Papil-
dus Eiropas informativas kampanas “Veseligas darbavietas
uzvar stresu” ietvaros uznémumiem pasniedza ar1 Eiropas Ii-
mena labas prakses balvas. Konferences dalibniekus iepazisti-
naja ar jaunakajiem statistiskajiem datiem un pétijumu rezul-
tatiem par situaciju Eiropas uznémumos darba aizsardzibas
joma (plasaka informacija par pétijumu-https://
osha.europa.eu/en/esener-enterprise-survey.

16.04.2015. L. Marcinkevica pa-
sniedz Apbalvojumu A.Smildzinam
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